
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Bellino Raffaello Maria

Data di nascita 04/07/1978

Qualifica Dirigente medico - I livello

Amministrazione ASL BAT (Bari, Andria Trani)

Incarico attuale Staff - SPESAL

Numero telefonico
dell’ufficio 0883483441

Fax dell’ufficio 0883483443

E-mail istituzionale spesal@auslbatuno.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione in Medicina del Lavoro

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Progetto dal titolo "Osservatorio Epidemiologico Regionale -
linea operativa infortuni sul lavoro - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI BARI

- Progetto dal titolo "Osservatorio Epidemiologico Regionale -
linea operativa infortuni sul lavoro - UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI BARI

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Eccellente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Ottima abilità nella programmazione e gestione di basi di
dati, con particolare riferimento all'elaborazione di report
epidemiologici

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Monografia inerente l'utilizzo di test genetici in medicina del
lavoro

- Collaboratore per il "Primo Atlante Regionale degli Infortuni
sul Lavoro: Infortuni avvenuti negli anni 2000-2006" a cura
dell'Assessorato alle Politiche della Salute della Regione
Puglia e della Direzione Regionale Puglia INAIL (2008)

- Membro del Comitato di Redazione del "Rapporto Annuale
Regionale INAIL 2007 (in collaborazione con l'Assessorato
alle Politiche della Salute della Regione Puglia)", INAIL,
2008

- Attività di ricerca in materia di agenti chimici per gli aspetti

CURRICULUM VITAE
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inerenti sia la normativa di prodotto che la tutela della
salute e sicurezza dei lavoratori

- Collaborazione con la Cattedra di Medicina Legale
dell'Università di Bari relativamente alle tematiche di etica
clinica, invalidità civile e accertamento del nesso causale
nelle malattie professionali
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL BAT (Bari, Andria Trani)

dirigente: Bellino Raffaello Maria

incarico ricoperto: Staff - SPESAL

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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