Relazione illustrativa
ai contratti integrativi

(articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)

Modulo 1 - Scheda 1.1

lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione relative agli

adempimenti della legge

Data di sottoscrizione

Periodo temporale di vigenza

Anno 2018 - 2019

Composizione

della delegazione trattante

Soggetti destinatari

Parte  Pubblica  (ruoli/qualifiche
ricoperti):

[l Direttore Generale

[I Direttore Amministrativo

[1 Direttore Sanitario

[l Direttore Area Gestione Personale

Organizzazioni sindacali ammesse
alla contrattazione (elenco sigle):

FEDIR SANITA’

SNABI

SINAFO

FASSID -AUPI

CGILFP

CISL COSIADI _assente
UIL FPL

Organizzazioni sindacali firmatarie
(elenco sigle):

FEDIR SANITA_firmataria’
SNABI_firmataria
SINAFO_firmataria
FASSID —AUPI_firmataria
CGIL FP_firmataria

CISL COSIADI_assente

UIL FPL_firmataria

Lavoratori dipendenti della
Dirigenza SPTA dell’Azienda ASL BT
escluso il personale delle due aree
contrattuali del Comparto e della
Dirigenza Medica e Veterinaria;

Materie trattate dal contratto integrativo (descrizione sintetica)

Individuazione delle risorse anni
2018 € 2019 ed utilizzo risorse fondi
contrattuali CCNL 06/05/2010 anni




2018 e2019;

Rispetto dell’iter adempimenti procedurale e degli atti propedeutici

e successivi alla contrattazione

Intervento
dell’Organo di
controllo
interno.
Allegazione
della
Certificazione
dell'Organo di
controllo
interno alla
Relazione
[llustrativa

E stata acquisita la certificazione
dell’Organo di controllo interno
come da verbale n.  del
allegato alla presente.

Nel caso ['Organo di controllo
interno abbia effettuato rilievi,
descriverli

Attestazione del
rispetto degli
obblighi di
legge che in
caso di
inadempimento
comportano la
sanzione del
divieto di
erogazione
della
retribuzione
accessoria

E' stato adottato il Piano della
performance previsto dall'art. 10 del
d. Igs. 150/2009? SI

La relazione della Performance &
stata validata dall'OIV ai ensi dll'art.
14, comma 6 del d.lgs. N. 150/2009?
In corso di validazione

Eventuali osservazioni

I rappresentati sindacali delle OO.SS. firmatarie acconsentono a sottoscrivere con riserva il Contratto
Integrativo Aziendale della Dirigenza Sanitaria; ribadiscono le proprie riserve, gia piu volte rappresentate
alla Direzione Generale, circa i prospetti relativi ai fondi contrattuali della Dirigenza Sanitaria non medica

proposti.




Modulo 2

[l presente Contratto Collettivo [ntegrativo Aziendale ¢ stipulato ai sensi degli artt. 4 e 5 CCNL
03/11/200 e determina I’individuazione e I’utilizzo delle risorse con cadenza annuale relativamente ai
fondi contrattuali della Dirigenza Medica e Veterinaria dell’Azienda ASL BT Barletta-Andria-Trani,
escluso il personale delle due aree contrattuali della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa e del personale del comparto.

[l Contratto Collettivo Nazionale di riferimento & quello stipulato in data 06/05/2010.

[l presente CCIA concerne la individuazione delle risorse anni 2018 e 2019 sulla base della normativa di
riferimento (art. 23, comma 2, del D. lgs. n. 75/2017), ed utilizzo risorse fondi contrattuali CCNL
31/07/2009 anni 2018 e 2019.

COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO NON MEDICO ANNO
2018

COSTITUZIONE DEFINITIVA FONDI ANNO 2018

Fondo ex ART. § CCNL 06052010 anno 2018: Fondo per Ia retribuzione di podizione. equiparazione. tpecifico
rattamento e indennita di direzione di struttwra comples:a

Fondo ex ART.9 CCNL 06052010 anno 2018 : Fondo peril trartamento accessorio legato alle condizioni di lavoro € 85.842, 85
Fondo ex ART. 10 CCNL 06052010 anno 2018: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della preztazione
mmdividuale

TOTALE FONDIDETERMINATIANNO 2018 €882.540,

€757.411, 564

€ 35.285,85




DESTINAZIONE FONDI ANNO 2018 DIRIGENZA NON MEDICA DEL RUOLO

SANITARIO

UTILIZZO DEFINITIVO FONDI ANNO 2018

Fondo retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento

DMPORTI
art. § CCNL 06/05/2000
Rermribuzione di posizione unificata € 335.474.12
Retribuzione di posizione parte variabile aziendale € 336.799.82
Sosdrtuzioni (art. 18 CCNL 98-01) € 0.00
Specifico trartamento economico €3.615.12
Indennira di incarico di direzione di sarutrura complessa € 14.815.32
Totale urilizzo Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 € 690.704.38
Totale Costiruzione Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 € 75741196
Differenza - Residui € 66.707.58
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro art. 9 CCNL
06/05:2000
Secraordinario € 46.609.81
Indennita condizioni di lavoro € 29.566.13
Totale urilizzo Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 € 76.175.96
Totale costiruzione Fondo art. 10 CCNL 0670572000 € §5.842.89
Differenza - Residui € 9.666,93
Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazione individuale art.
10 CCNL 06/05/2000
Rerribuzione di risultato € 39,285,835

Al istitud fondo risultato (economie altri fondi)

Totale urilizzo fondo art. 11 CCNL 06/05/2000

Totale costiruzione Fondo art. 11 CCNL 06/05:2000 € 30.285,85
Differenza (pari ai residui fondi art. 9 e art. 10 CCNL) -€76.374,51
Totale Costituzione fondi dirigenza sanitaria non medica anno 2018 882.540,70
Tortale Urilizzo fondi dirigenza sanitaria non medica anno 2018 882.540,70
Saldo 0,00




COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO
ANNO 2019

COSTITUZIONE PROVYVISORIA FONDI ANNO 2019

Fordo ex ART. 8 CCNL 06032010 anno 2019, determinato con deliberazioue n. del : Fondo per la retribuzione di
pornzione. equiparazione. ;pecfico gattamento @ indennira di direzione & struaura complenna
Foodo ex ART.9 CCNL 06022010 anno 2019, deternuimaro con deliberadione o : Fondo per il orattamento acce =orio

€757.411, 96

lezato alle condizioni di lavoro CERAZ AT
Fondo ex ART. 10 CCNL 06052010 anno 2019, determmaco con delibernzone o del : Fordo per la retrbuzione di € 39.285.85
risulta e per h quakita della prestazione indnviduale o283

TOTALE FONDIPROVVISORIANNO 2019 € 882.540,704




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2019 DIRIGENZA NON MEDICA DEL
RUOLO SANITARIO

UTILIZZO PROVVISORIO FONDI ANNO 2019

Fondo retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento art. IMPORTO
8 CCNL 06/05/2000
Retribuzione di posizione unificara 299.343,77
Retribuzione di posizione parte variabile aziendale 283.214,06
Sosdruzioni (art. 1§ CCNL 98-01) 0,00
Specifico trartamento economico 2.203,24
Indennira di incarico di direzione di sarurura complessa 14.815,32
Tortale urdlizzo Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 506.188,33
Totale Costiruzione Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 757.411,35
Differenza - Residui 151.223,57
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro art. 9 CCNL

_ IMPORTO
06/05/2000
Straordinario 34.783,65
Indennita condizioni di lavoro 28.740,533
Totale urlizzo Fondo art. 10 CCNL 06/05/72000 63.530,55
Totale costituzione Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 §5.842,83
Differenza - Residui 22.312,24
Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazione individuale art. 10 AABORTE
CCNL 06/05/2000
Retribuzione di risultato 39.285,85
Al istitud fondo risultato (economie alai fondi) 173.535,82
Totale urilizzo fondo arv. 11 CCNL 06/05/2000 212.824,67
Torale costiruzione Fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 39.285,85
Differenza (pari ai residui fondi art. 9 e art. 10 CCNL) -173.535,82
Torale Costituzione fondi dirigenza sanitaria non medica anno 2019 §82.549,70
Totale Utilizzo fondi dirigenza sanitaria non medica anno 2019 882.540,70
Saldo 0,00




COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A. ANNO 2018

COSTITUZIONE DEFINITIVA FONDI ANNO 2018

Fondo ex ART. § CCNL 06/03/2010 anno 2018: Fondo per la retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e indennira di dire zione di struttura complessa. Comprensivo| € 747.476,83
di importo congelato in atresa di parere ARAN pariad 37.373.84
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/03/2010 anno 2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle
condizioni di lavoro. Comprensivo di importo congelato in artesa di parere ARAN pari ad 487,99
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018 : Fondo per la retribuzione di risultato e per la
qualita della prestazione individuale. Coniprensivo di importo congelato in arresa di parere ARAN | € 28.063,09
ari ad 1.403.13

TOTALE FONDI DETERMINATI ANNO 2018 € 785.299,81

€9.759,89




UTILIZZO FONDI ANNO 2018 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.

UTILIZZO DEFINITIVO FONDI ANNO 2018

Fondo retribuzione di posizione, equiparazione, specifico

) DPORTI

trattamento art. § CCNL 06/05/2000

Retribuzione di posizione unificata € 70.087.68
Retribuzione di posizione parte variabile aziendale € 568.859.03
Sosdruzioni (art. 18 CCNL 98-01) € 0,00
Specifico tramamento economico € 0,00
Indennira di incarico di direzione di scruttura complessa € 59.763,71
Totale utilizzo Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 € 698.710,42
Totale Costituzione Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 € 747.476,83
Differenza - Residui € 48.766 .41
Importo congelaro parere ARAN -€37.373,84

Differenza - Residui urilizzabili

€11.392,57

Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro art. 9 CCNL
06/05/2000

Saraordinario €332.40
Indennita condizioni di lavoro €1.493,18
Totale utilizzo Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 € 1.845,38
Totale costituzione Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 € 9.759.89
Differenza - Residui € 791431
Importo congelato parere ARAN -€ 487,99

Differenza - Residui udlizzabili

€ 7.426,32

Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazione individuale

art. 10 CCNL 06/05/2000

Retribuzione di risultato € 28.063,09
Aleri istitud fondo risulwaro (economie aluri fondi al nerto di importi congelati)) € 18.818,89
Importo congelato parere ARAN -€1.403,15
Torale urilizzo fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 € 45.478,83
Totale cosdtuzione Fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 € 28.063.09
Differenza (pari ai residui fondi art. 9 e art. 10 CCNL al necto importi congelad) | -€ 17.415,74
Totale Costiruzione fondi dirigenza PTA anno 2018 785.289,81
Totale Utilizzo fondi dirigenza PTA anno 2018 746.034,83
Saldo (importi congelad parere ARAN) -39.264,98




COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A. ANNO 2019

COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2019

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2019: Fondo per la retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa. Comprensivo €747.476,83
di importo congelato in attesa di parere ARAN pari ad 37.373,84

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2019: Fondo per il trattamento accessorio legato alle
condizioni di lavoro. Comprensivo di importo congelato in attesa di parere ARAN pari ad 487,99
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2019 : Fondo per la retribuzione di risultato e per la
qualita della prestazione individuale. Comprensivo di importo congelato in attesa di parere ARAN € 28_063}09#
pari ad 1.403,15

TOTALE FONDI PROVVISORIANNO 2019 €785.299,81

€9.759,89




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2019 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.

UTILIZZO PROVVISORIO FONDI ANNO 2019

Fondo retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento art. § CCNL 06/05/2000

IMPORTI

Rearibuzione di posizione unificata

€ 61.644.95

Rerribuzione di posizione parte variabile aziendale € 477.306.12
Indennira di incarico di direzione di strurrura complessa € 32.876,69
Tortale urilizzo Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 € 391.827.76
Totale Costiruzione Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 €747.476.83
Differenza - Residui € 153.649.07
Intporto congelato parere ARAN € 37372384

Differenza - Residui urilizzabili

€118.275,23

Fondo trattamento accessorio condizioni dilavoro art. 9 CCNL

06/05/2000 IMPORT!
Straordinario € 0.00
Indennita condizioni di lavoro € 64.28
Totale urilizzo Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 € 6428
Torale cosdruzione Fondo art. 10 CCNL 06/03/2000 €9.759,89
Differenza - Residui € 9.695.61
Importo congelato parere ARAN -€ 487.99
Differenza - Residui urilizzabili €9.207.62
Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazione individuale art.

10 CCNL 0670572000

Retribuzione di risultato € 28.063.,09
Aleri istituti fondo risuleato (economie altri fondi al necto di import congelar)) €127.482.86
Iniporto congelato parere ARAN € 1.403.13
Totale urtilizzo fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 €154.142.80
Torale costituzione Fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 € 28.063,09

Differenza (pari ai residui fondi art. 9 e arr. 10 CCNL al nerto importi congelad)

-€126.079.71

Tortale Cosriruzione fondi dirigenza PTA anno 2019 € 785.299.81
Totale Urilizzo fondi dirigenza PTA anno 2019 € 746.034,83
Saldo (importi congelari parere ARAN) -39.264,98
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COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E
DELLA PROFESSIONE OSTETRICA ANNO 2018

COSTITUZIONE DEFINITIVA FONDI ANNO 2018

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2018 : Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa €50.436,04
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2018: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di
I €10.310,09
avoro
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2018 : Fondo per la retribuzione di risultato ¢ per la qualita della

. i s €2.980,81
prestazione individuale
TOTALE FONDI DETERMINATI ANNO 2018 €63.726,94
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DESTINAZIONE FONDI ANNO 2018 DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E

UTILIZZO DEFINITIVO FONDI ANNO 2018

Fondo retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento

IMPORTI
art. 8 CCNL 06/05/2000
Retribuzione di posizione unificata €9.759,62
Retribuzione di posizione parte variabile aziendale € 36.880,52
Sostituzioni (art. 18 CCNL 98-01) €0,00
Specifico trattamento economico € 0,00
Indennita di incarico di direzione di struttura complessa €10.218,00
Totale utilizzo Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 € 56.858,14
Totale Costituzione Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 € 50.436,04
Differenza - S plafonamento fondo 2018 -€ 6.422,10
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro art. 9 CCNL
06/05/2000
Straordinario € 0,00
Indennita condizioni di lavoro € 723,00
Totale utilizzo Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 € 723,00
Totale costituzione Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 €10.310,09
Differenza - Residui €9.587,09
Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazione individuale art. 10
CCNL 06/05/2000
Retribuzione di risultato €2.980,81
Altri istituti fondo risultato (saldo economie/s plafonamenti altri fondi) €3.164,99
Totale utilizzo fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 € 6.145,80
Totale costituzione Fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 €2.980,81
Differenza (pari a differenza splafonamento/residui fondi art. 9 e art. 10 CCNL) -€ 3.164,99
Totale Costituzione fondi dirigenza professioni sanitarie anno 2018 63.726,94
Totale Utilizzo fondi dirigenza professioni sanitarie anno 2018 63.726,94
Saldo 0,00
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COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI
SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA
PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA ANNO 2019

COSTITUZIONE DEFINITIVA FONDI ANNO 2019

Fondo ex ART. § CCNL 0605/2010 anno 2019: Fondo per laretribuzione di posizione, equipamzione, spedfico €50.436.04
trattamento ¢ indennita di direzZone di struttura complessa !

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/032010 anno 2019: Fondo per il ramamento accessorio legato alle condizioni di

lavoro €10.310,09
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2019 : Fondo per la rearihuzione di risultato e per la qualitadella
) G s € 2.880,81
restazione individuale
TOTALE FONDI PROVVISORI ANNO 2019 € 63.726,%4




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2019 DIRIGENZA DELLE
PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE,
DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

UTILIZZ0O PROVVISORIO FONDI ANNO 2019
Fondo retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento art. IAFERET
8 CCNL 06/05/2000
Retribuzione di posizione unificata 10.900,46
Retribuzione di posizione parte variabile aziendale 29.317,58
Indennita di incarico di direzione di struttura complessa 10.218,00
Totale utilizzo Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 50.436,04
Totale Costituzione Fondo art. 9 CCNL 06/05/2000 50.436,04
Differenza - Splafonamento fondo 0,00
Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro art. 9 CCNL
06/05/2000 0,00
Straordinario 0,00
Indennita condizioni di lavoro 843,50
Totale utilizzo Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 843,50
Totale costituzione Fondo art. 10 CCNL 06/05/2000 10.310,09
Differenza - Residui 9.466,59
Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazione individuale art. 10
CCNL 06/05/2000
Retribuzione di risultato 2.980,81
Altri istituti fondo risultato (saldo economie/s plafonamenti altri fondi) 9.466,59
Totale utilizzo fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 12.447,40
Totale costituzione Fondo art. 11 CCNL 06/05/2000 2.980,81
Differenza (pari a differenza splafonamento/residui fondi art. 9 e art. 10 CCNL) -9.466,59
Totale Costituzione fondi dirigenza professioni sanitarie anno 2019 63.726,94
Totale Utilizzo fondi dirigenza professioni sanitarie anno 2019 63.726,94
Saldo 0,00
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La corresponsione delle quote della retribuzione di risultato viene effettuata applicando il
Contratto Collettivo Integrativo Aziendale stipulato ai sensi dell’art. 4,comma 7 CCNL 17/10/2008
personale della Dirigenza SPTA, sottoscritto in data 29/11/2017, che regolamenta la verifica del
raggiungimento degli obiettivi di budget e ’attribuzione delle quote della retribuzione di risultato a
decorrere dall’anno 2016, dei lavoratori del personale della Dirigenza SPTA dell’Azienda ASL BT,
redatto in coerenza con il Piano Triennale della Performance ASL BT 2015 — 2017, approvato con
deliberazione n. 1070 del 30/07/2015 e successivamente modificato con deliberazione n. 1093 del
06/06/2017.

IL DIRETTORE AREA GESTI EL PERSONALE ad interim

¢ Nitti /)

/
f

IL DIRETTORE ANMMIMIST ATIVO IL DIRETTORE GENERALE

Dott. G. Schito Avv De< Donne
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