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DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE ##numero_data##

TIPOLOGIA:Indizione

OGGETTO: Procedura di gara ex art. 50, comma 1, lett. e) del D.Lgs. n. 36/2023, per l’affidamento del servizio 
di somm.ne di lavoratori a tempo determinato per le esigenze della soc. Sanitaservice ASL BT s.r.l. 
Indizione gara. 

Sull’argomento in oggetto, il Direttore della Struttura/ AREA GESTIONE PATRIMONIO Dr. Giuseppe 
Nuzzolese, a seguito  dell’istruttoria effettuata dal collaboratore amministrativo 
professionale/responsabile unico del procedimento Dr. Emanuele Suriano, verificata dal Direttore 
dell’Area Gestione Patrimonio Dott. Giuseppe Nuzzolese, che con la sottoscrizione della presente 
proposta viene confermata, relaziona quanto appresso:

-           Visto il D.Lgs 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994 n. 36;
- Vista la Legge Regionale 30/12/1994 n. 38;
- Vista la Legge Regionale 12/08/2005 n. 11;
- Vista la Legge Regionale 28/12/2006 n. 39;
- Vista la Legge Regionale 25/02/2010 n. 7;
-            Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 07/02/2022 n.98; 

PREMESSO CHE

- Con Deliberazione del Direttore Generale n. 1054 del 15/06/2010, l’ASL BT ha aggiudicato i servizi 
di ausiliariato alberghiero, di supporto e sanificazione, in favore della Sanitaservice ASL BT per le 
varie strutture della ASL BT;

- Con nota prot. n. 38595 del 15/05/2023, la Direttrice Generale della ASL BT, Dott.ssa Tiziana 
Dimatteo, ha trasmesso alla Regione Puglia il Business Plan 2023/2025, in attesa di autorizzazione 
da parte del Dipartimento “Promozione della Salute e del Benessere Animale”;

PRESO ATTO CHE

La Sanitaservice ASL BT S.r.l., per carenza di personale amministrativo, sin da febbraio 2023, si è avvalsa 
dell’attività di supporto al RUP, da parte del personale in servizio presso l’Area Gestione Patrimonio 
della ASL BT, in possesso di esperienza pluriennale in materia di procedure di gare e appalti; 

Con l’entrata in vigore del nuovo Codice degli Appalti di cui al D.lgs. n. 36/2023 le procedure di acquisto 
anche sotto soglia richiedono un alta specializzazione professionale ed un complesso percorso di 
formazione specialistica al momento non presente in Sanitaservice ASL BT, considerata la carenza di 
personale amministrativo non incrementabile alla luce del blocco delle assunzioni disposto dalla 
Regione Puglia con DGR n. 412 del 28/03/2023;
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Attesa l’accertata impossibilità ad operare della Sanitaservice ASL BT S.r.l, in quanto Stazione 
Appaltante non qualificata, per regolamentare l’attività di svolgimento di procedure di gara, 
acquisizione del CIG, sottoscrizione del contratto, nonché nomina di un unico RUP, aisensi dell’art. 62, 
co. 9 e 14, D.lgs. n. 36/2023, è stata stipulata apposita convenzione tra ASL BT e Sanitaservice ASL BT 
S.r.l. che attribuisce alla ASL BT, in qualità di Stazione Appaltante qualificata, la titolarità a svolgere le 
procedure di gara su delega della Sanitaservice ASL BT S.r.l., con ribaltamento dei relativi costi in capo 
alla stazione appaltante delegata, comprensivi dei costi per attività extraistituzionale del personale 
Dirigente e di Comparto della ASL BT, con le modalità di ripartizione e attribuzione che saranno definite 
con separato provvedimento e atto regolamentare;

DATO ATTO CHE
-  con nota mail del 18/06/2024, l’amministratrice Unica della società in house Sanitaservice ASL BT 

s.r.l., in ragione della Convenzione sottoscritta con l’ASL BT IL 15/04/2024 e per tutte le ragioni su 
esposte, ha chiesto all’Area Gestione Patrimonio di avviare una procedura di gara, finalizzata 
all’affidamento del servizio di somministrazione di lavoratori a tempo determinato, limitatamente 
al periodo estivo, conformemente a quanto autorizzato dalla Direzione Generale della ASL BT 
nell’ambito dell’assemblea del 07/06/2024;

- alla luce di quanto sopra, con nota agli atti di quest’ufficio, il Direttore dell’Area Gestione 
Patrimonio, Dott. Giuseppe Nuzzolese, ha nominato quale Responsabile Unico del Progetto il Dott. 
Emanuele Suriano, Collaboratore Amministrativo Professionale presso l’Area Gestione del 
Patrimonio, ai sensi dell’art. 15, D.lgs. n. 36/2023;

- per l’affidamento del servizio di cui trattasi, si utilizzerà lo strumento della procedura negoziata, ai 
sensi dell’art. 25 del D.lgs 36/2023, e, verrà interamente svolta attraverso la piattaforma telematica 
di negoziazione accessibile dal sito www.empulia.it;

- il criterio di aggiudicazione prescelto è quello dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla 
base del miglio rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108 co. 2, lett. a) D.lgs. n. 36/2023;

- L’affidamento del servizio di cui all’oggetto riveste carattere di assoluta ed inderogabile urgenza 
valutato che il mancato espletamento, potrebbe pregiudicare la continuità assistenziale a causa di 
chiusura del servizio, pertanto si applica la riduzione dei termini procedimentali;

- il valore complessivo della procedura di gara de qua, ammonta a € 171.384,19 (IVA esclusa); 

QUADRO ECONOMICO GENERALE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI 
LAVORATORI A TEMPO DETERMINATO PER LE ESIGENZE DELLA SOCIETÀ SANITASERVICE ASL BT S.r.l.

Importi parziali Importi totali
a) valore a Base d’asta €. 171.384,19
b) Importo massimo stimato €. 171.384.19

Somme a disposizione della Stazione Appaltante
1) Contributo ANAC stazione appaltante €. 250,00
2) Compenso per prestazioni extraistituzionali del personale 

Dirigente e di Comparto della ASL
€. 3.427,68

3) IRAP 8,5% su voce 2) €. 291,35

http://www.empulia.it
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4) IVA al 22% su voce 2) €. 754,09
Somme a disposizione €. 4.723,12
TOTALE €. 176.107,31

VISTI, gli atti tecnici, riportati nell’elenco, necessari per l’espletamento della gara, che allegati al 
presente atto ne formano parte integrante e sostanziale:
1) Disciplinare di gara;
2) Capitolato Speciale d’Appalto e allegati;
3) Allegato 1 - Istanza di Partecipazione;
4) Allegato 1a - Dichiarazioni sostitutive integrative;
5) Allegato 2 – Modulo di tracciabilità dei flussi finanziari;
6) Allegato 3 – Protocollo di Legalità;
7) Allegato 4 - Offerta economica;
8) Allegato 5 – Offerta tecnica;
9) Allegato 6 – Dichiarazione di Patouflage.

RITENUTO, pertanto, indire una procedura di gara telematica ex art. 50, comma 1, lett. e) del D.Lgs. n. 36/2023, 
in forma telematica, per l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoratori a tempo determinato per le 
esigenze della soc. in house Sanitaservice ASL BT s.r.l..

“I sottoscritti dichiarano l’inesistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell’art. 6 bis 
della legge 241/90 in relazione al presente procedimento e della misura di carattere generale contenuta 
nella sezione Rischi corruttivi e Trasparenza del Piano Integrato Attività e Organizzazione”.

Tanto premesso, si propone l’adozione dell’atto deliberativo concernente l’argomento indicato in 
oggetto e di cui ognuno, nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimità e conformità alla 
vigente normativa europea, nazionale e regionale, nonché la conformità alle risultanze istruttorie.

Il responsabile del procedimento
F.to Dott. Emanuele Suriano

Il Dirigente Proponente
F.to Dott. Giuseppe Nuzzolese

Il Direttore dell'Area Gestione Patrimonio 
F.to Giuseppe Nuzzolese

L A  D I R E T T R I C E  G E N E R A L E

Sulla base dell’istruttoria e della proposta dell’Area/Struttura competente;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per le  rispettive 
competenze;
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D E L I B E R A

Per i motivi in premessa specificati che si intendono integralmente riportati e approvati:
1. di AUTORIZZARE, l’indizione di una procedura di gara ex art. 50, comma 1, lett. e) del D.Lgs. n. 

36/2023, in forma telematica, per l’affidamento del servizio di somministrazione di lavoratori a 
tempo determinato per le esigenze della soc. in house Sanitaservice ASL BT s.r.l.;

2. di APPROVARE, la nomina del Responsabile Unico del Progetto del Dott. Emanuele Suriano, 
Collaboratore Amministrativo Professionale presso l’Area Gestione Patrimonio, aisensi dell’art. 15, 
D.lgs. n. 36/2023;

3. di INDICARE, il valore complessivo della presente procedura di gara, è pari ad €. 176.107,31 (IVA 
esclusa), importo che verrà anticipato dalla ASL BT e successivamente rimborsato dalla 
Sanitaservice ASL BT S.r.l.;

4. di PRENDERE ATTO che, la presente procedura ai sensi dell’art. 25 del D.lgs 36/2023, e, verrà 
interamente svolta attraverso la piattaforma telematica di negoziazione accessibile dal sito 
www.empulia.it;

5. di APPROVARE gli atti di seguito indicati, necessari per l’espletamento della gara:
 Disciplinare di gara;
 Capitolato Speciale d’Appalto e allegati;
 Allegato 1 - Istanza di Partecipazione;
 Allegato 1a - Dichiarazioni sostitutive integrative;
 Allegato 2 – Modulo di tracciabilità dei flussi finanziari;
 Allegato 3 – Protocollo di Legalità;
 Allegato 4 - Offerta economica;
 Allegato 5 – Offerta tecnica;
 Allegato 6 – Dichiarazione di Patouflage.

6. di STABILIRE, il criterio di aggiudicazione prescelto è quello dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa sulla base del miglio rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 108 co. 2, lett. a) D.lgs. 
n. 36/2023;

7. di APPROVARE il Quadro Economico generale della ASL BT per la procedura di affidamento del 
servizio di somministrazione di lavoratori a tempo determinato per le esigenze della soc. in house 
Sanitaservice ASL BT s.r.l.;

QUADRO ECONOMICO GENERALE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI 
LAVORATORI A TEMPO DETERMINATO PER LE ESIGENZE DELLA SOCIETÀ SANITASERVICE ASL BT S.r.l.

Importi parziali Importi totali
c) valore a Base d’asta €. 171.384,19
d) Importo massimo stimato €. 171.384.19

Somme a disposizione della Stazione Appaltante
1) Contributo ANAC stazione appaltante €. 250,00
2) Compenso per prestazioni extraistituzionali del 

personale Dirigente e di Comparto della ASL
€. 3.427,68

http://www.empulia.it
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3) IRAP 8,5% su voce 2) €. 291,35
4) IVA al 22% su voce 2) €. 754,09

Somme a disposizione €. 4.723,12
TOTALE €. 176.107,31

8. di PUBBLICARE il presente provvedimento, compresi gli atti allegati, ai sensi dell’art. 27 del D.lgs. 
n. 36/2023, sul sito WEB dell’Azienda nella sezione “Amministrazione Trasparente” nella 
sottosezione “Bandi di gara”;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
                  F.to Dott. Ivan VIGGIANO                               F.to Dott. Alessandro SCELZI

LA DIRETTRICE GENERALE
F.to Dott.ssa Tiziana DIMATTEO

Il segretario attesta la regolarità formale del presente provvedimento

IL SEGRETARIO 
F.to Dott.ssa Annamaria Volpe
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SEGRETERIA DELIBERE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito web aziendale dal giorno di 
adozione.

Il Responsabile 
F.to Dott.ssa Annamaria Volpe

ALLEGATI
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