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AREA FUNZIONI LOCALI (DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA E AMMINISTRATIVA) -

IPOTESI DI ACCORDO INTEGRATIVO AZIENDALE PER LA CORRESPONSIONE DELLA RETRIBUZIONE
DI RISULTATO PER L’ANNO 2022

RELAZIONE ILLUSTRATIVA e TECNICO FINANZIARIA
L'OIV in data 21 giugno 2023 ha validato la relazione sulla performance per I'anno 2022.

In applicazione della D.D.G. n. 2183/2014 avente ad oggetto “Adozione del Regolamento
Aziendale — Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance Organizzativa ed Individuale.
Applicazione in via sperimentale.”, e conformemente a quanto concordato nell’incontro sindacale
del 25/09/2024, che si allega, si intende procedere a corrispondere, a titolo di premio correlato alla
performance, organizzativa e individuale, il saldo del fondo relativo all’anno 2022, comprendendo
anche le somme residue dei fondi (Art. 90 Fondo retribuzione di posizione e Art. 91 Fondo
retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori) ai sensi dell’art. 91, ¢.9 del CCNL 17/12/2020
della dirigenza Area Funzioni Locali.

Visto il D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dal D.Lgs. n. 150/2009, con particolare riferimento
all’art. 40 bis, c.1 “Controlli in !dﬂthna di contrattazione integrativa™ il quale dispone” tl:[-'e “il
controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva infegrativa con i Hnmh di
bilancio e quelli derivanti dall ‘applicazione delle norme di legge, con particolare r:ﬁ'rrmemﬂ alle
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori
é effettuato dal collegio dei revisori dei conti, ... "";

Richiamata, inoltre, la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del Ministero dell’Economia e delle
Finanze — Ragioneria dello Stato, si espone di seguito la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria.
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